COMUNE DI ACI BONACCORSI

CITTA’ METROPOLITANA DI CATANIA

VERBALE DELLA COMMISSIONE ESAMINATRICE DELLA SELEZIONE PER
LA PROCEDURA DI MOBILITA' ESTERNA PER LA COPERTURA DI DUE
POSTI DI AGENTI D1 POLIZIA MUNICIPALE CAT. C A TEMPO PIENO ED
INDETERMINATO. |

VERBALE N. 04

Oggetto: Verifica graduatoria titoli.

Il giorno trenta del Mese di Ottobre dell'anno 2019, alle ore 08:35, nei locali dell’ufficio Ragioneria della sede comunale —
piazza della Regione s.n., si & riunita la commissione di valutazione della procedura concorsuale per titoli ed esami per
l'assunzione a tempo pieno ed indeterminato di n. 02 unitd di personale profilo: agente/ispettore di p.m. cat. C, nommata
con Determinazione del segretario comunale n.6 del 05/09/2019.

La Commissione risulta essere composta da:
1. Dott. ssa Adriana Laurini responsabile del Settore Econ. Finanz., presidente (componente interno);
2. Sig. Rosario Laudani comandante P.M. in quiescenza — componente esperto;
3. Sig. Salvatore Prastani, Comandante P.M. in quiescenza — componente esperto;

4. Sig.Giuseppe Bonaccorso, segretario verbalizzante

Richiamati i verbali n.1 del 17.09.2019, n. 2 del 26.09.2019 e n.3 del 15.10.2019;
Richiamata la nota prot. 12521 del 22.10.2019 con la quale la Sig.ra Manigrasso Betsabea richiede la rettifica della
graduatoria dei titoli;
La commissione, verificata la fondatezza della richiesta, riesamina il periodo di anzianita di tutti i candidati;
Si procede alla conferma dei periodi calcolati, fatta eccezione per i periodi di lavoro a tempo determinato presso la P.A.
nella stessa Categoria e Profilo professionale del posto a concorso;
Si da atto:
® che per mero errore materiale nel verbale n.3 (assegnazioni punteggi titoli), alla candidata, Sig.ra Manigrasso
Betsabea non sono stati valutati alla lett ¢) due titoli diversi o superiori a quello richiesto dal posto da ricoprire;
o che ¢ stata erroneamente calcolata I’anzianita di servizio in quanto non si era tenuto conto di eventuali periodi di
servizio a tempo determinato prestato nella stessa Categoria e profilo professionale, per coloro i quali ne ricorono
le circostanze;

Pertanto, tutto cid premesso la nuova graduatoria det titoli & la seguente:

candidati Pulvirenti|Condorelli| Astuti |Buzzurro| Urzi |Manigrasso| Ferrara | illustre Russo Sipala .
Orazio Franco | Beatrice| Luca [Annalisa| Betsabea | Antonio | Giuseppe | Vincenzo | Sebastiano / z .
modalita punteggi Agata

Anzianita di servizio
Punti 0,25 per ogni anno di 6,00 3,77 3,22 1,25 5,87 0,90 2,83 2,72 4,73 2,46
servizio lett. a)
Incarichi superiori o
equipollenti in aree diverse a
quelle del posto da ricoprire 0,50 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Punti 0,50 per ogni incarico
rapportato lett. b)
Titoli di studio 0,50 per ogni
titolo diverso o superiore a
quello richiesto diversi o 1,50 1,00 0,00 0,50 0,00 1,50 0,00 0,50 0,50 1,50
superiori dal posto da
ricoprire /
Totali| 8,00 4,77 3,22 1,75 5,87 2,40 2,83 3,22 523 3,96




Graduatoria

1 Pulvirenti Orazio 8,00
2 Urzi Anna Lisa 5,87
3 Russo Vincenzo 5,23
4 Condorelli Franco 4,77
5 Sipala Sebastiano 3,96
6 llustre Giuseppe 3,22
7 Astuti Beatrice Agata 3,22
8 Ferrara Antonio 2,83
9 Manigrasso Betsabea 2,40
10 Buzzurro Luca 1,75

La commissione si riunira, in seduta pubblica, alle ore 09,15 per il colloquio dei candidati;

La seduta & tolta alle ore 09,00

Letto, approvato, sottoscritto

1. Dott. ssa Adriana Laurini responsabile del Settore Econ. Finanz., presidente; e

2. Sig. Rosario Laudani comandante P.M. in quiscenza — componente esperto;

3. Sig. Salvatore Prastani, Comandante P.M. in quiescenza — componete esperto;

4. Sig.Giuseppe Bonaccorso, segretario verbalizzante / ‘ﬁ
—~ /,.




