COMUNE DI ACI BONACCORSI

CITTA’ METROPOLITANA DI CATANIA

VERBALE DELLA COMMISSIONE ESAMINATRICE DELLA SELEZIONE PER
LA PROCEDURA DI MOBILITA' ESTERNA PER LA COPERTURA DI UN
POSTO DI ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO CAT. C A TEMPO PIENO ED
INDETERMINATO.

VERBALE N. 04

Oggetto: Colloquio.

11 giomo ventinove del Mese di Ottobre dell'anno 2019, alie ore 09:15, nell’aula consiliare della sede comunale —piazza
della Regione s.n., si ¢ riunita la commissione di valutazione della procedura concorsuale per titoli ed esami per
I'assunzione a tempo pieno ed indeterminato di n. 01 unitd di personale profilo: istruttore amministrativo cat. C, nominata
con Determinazione del segretario comunale n. 5 del 05/09/2019.

La Commissione risulta essere composta da:
1. Dott. ssa Adriana Laurini responsabile del Settore Econ. Finanz., presidente (componente interno);
2. Dr. Antonino Borzi — componente esperto;
3. Dr.ssa Rosaria Brocato — componente esperto;

4. P.1. Giuseppe Bonaccorso, segretario verbalizzante

Richiamati i verbali n.1 del 18.09.2019, n. 2 del 26.09.2019 e n.3 del 10.10.2019;
Si da atto:
» che per mero errore materiale nel verbale n.3 (assegnazioni punteggi titoli), alla candidata, Sig.ra Anastasi Agata
Maria sono stati invertiti i punteggi tra la lettera b) e c) pur restando inalterato il totale, per cui alla lettera b) punti
0,00 ¢ alla lettera c) punti 1,00,
e che ¢ stata erroneamente calcolata 1’anzianitd di servizio della candidata Sig.ra Garozzo Mirella, a“far data dal
01/01/1998 anziché dal 01/03/1999 come dalla stessa dichiarato alla lett h) della domanda di selezione. Posto che
peraltro il periodo dal 01/01/1998 al 28/02/1999 non ¢ valutabile in quanto non & prestato nella stessa Categoria e
profilo professionale cosi come richiesto dal Bando di selezione;

Pertanto, tutto cid premesso la nuova graduatoria dei titoli & la seguente:

candidati Musmeci| Manzella] Nerelll |Cavallaro| Anastasi | Santinl | Garozzo

Davide Carlo Maria Lorena Agata Marlannal Mirella
modalith punteggl Grazia Maria
Anzianita di servizio
Punti 0,25 per ogni anno di 0,43 0,37 4,62 2,50 6,00 4,23 4,72

servizio lett. a)

Incarichi superiori o
equipollentl in aree diverse a
quelle del posto da ricoprire 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Punti 0,50 per ogni incarico
rapportato lett. b)

Titoli di studio 0,50 per ogni
titolo diverso o superiore a

quello richiesto diversi o 1,50 0,00 0,50 0,50 1,00 1,00 2,00
superiori dal posto da
ricoprire
Totali 1,93 0,37 5,12 3,00 7,00 5,23 6,72
Graduatoria

1 Anastasi Agata Mari3 7,00

2 Garozzo Mirella 6,72

3 Santinl Marianna 5,23

4 Nerelli Maria Grazia 5,12

5 Cavallaro Lorena 3,00

6 Musmeci Davide 1,93

7 Manzella Carlo 0,37




Si procede all’appello dei candidati presenti e alla loro identificazione, e si da atto che alle ore 09,20 risultano presenti le
candidate Nerelli Maria Grazia e Anastasi Agata Maria; i candidati Musmeci Davide, Manzella Carlo, Cavallaro Lorena,
Santini Marianna e Garozzo Mirella, risultano assenti;

Si decide di sentire i candidati in ordine alfabetico per cui:

1. Anastasi Agata Maria
2. Nerelli Maria Grazia

Alle ore 09,25 si inizia con il colloquio dei candidati seguendo ’ordine alfabetico;

e Anastasi Agata Maria domande estratte n.4 e n.2 (diritto amm.vo/Ord. EE.LL.), n.7 (Codice dei Contratti), n.4 e
n.5 (Demografici);

e Nerelli Maria Grazia domande estratte n.3 e n.7 (diritto amm.vo/ Ord. EE.LL.), n.4 (Codice dei Contratti), n.7 e
n.7 (Demografici);

Alla fine dei singoli colloqui vengono attribuiti i punteggi;

Alle ore 10,00 si concludono i colloqui e successivamente la commissione redige la graduatoria del colloquio che ¢ la
seguente:

Graduatoria Colloquio

n. Candidato Punteggio
1 Anastasi Agata Maria 19,60
2 Nerelli Maria Grazia 15,90

Si da atto che la graduatoria finale fatta dalla somma dei punti dei Titoli e quelli del Colloquio ¢ la seguente:

Graduatoria Finale

n. candidato punteggio | punteggio | punteggio
titoli colloquio totale

1 Anastasi Agata Maria 7,00 19,60 26,60

2 Nerelli Maria Grazia 5,12 15,90 21,02

3 Garozzo Mirella 6,72 0,00 6,72

4 Santini Marianna 5,23 0,00 5,23

5 Cavallaro Lorena 3,00 0,00 3,00

6 Musmeci Davide 1,93 0,00 1,93

7 Manzella Carlo 0,37 0,00 0,37

La commissione prende atto di aver concluso le procedure concorsuali e trasmettera gli atti all’ufficio personale,
procedendo ai sensi dell’art.18 del vigente regolamento per la disciplina dei concorsi e delle altre procedure di assunzione

approvato con Delibera di Giunta comunale n. 62 del 14.05.2019;

La seduta é tolta alle ore 10,35

Letto, approvato, sottoscritto

1. Dott. ssa Adriana Laurini responsabile del Settore Econ. Finanz., presidente

~,

2. Dr. Antonino Borzi — componente esperto;

3. Dr.ssa Rosaria Brocato — componente esperto; % w

4. P.1 Giuseppe Bonaccorso, segretario verbalizzante . SRS



