OBIETTIVO DI SVILUPPO

Nr. |Centro di Responsabilita

Responsabile

1 |Area Tecnica

Brocato Rosaria

Nr, |Centro di Costo

Responsabiie

1 |Lavori Pubblici

Brocato Rosaria

Nr. |Denominazione obiettivo

Peso

% attuaz.

18 |Parco del tempo

30

0

Programma di riferimento

Progetto di riferimento

Descrizione ohiettivo

L'obiettivo consiste nella definzione delle procedure per I'attivazione del cantiere di lavoro finanziato dalla

Regione Sicilia - Parco del Tempa - P14 ¥T & AVTICTONC

Nr. |Ativita da compiere G |F |M|AIMIG |L |[A |S |O [N |D
1 Attivita procedimentali di pertinenza Previsto
Ottenuto
2 Previsto
Ottenuto
3 Previsto
Ottenuto
Nr. |Centri di responsabilita di supporto Descrizione azione di supporto Ottenuto
3
Nr. |Indicatori di risultato Peso|Previsto . |Ottenuto % attuaz.
b 4 v
1 |Rispetto dei termini 100 MES| [—- j—- — 0
2 EURO 0
-l v
3 MESI s — 0
4 EURO 0
5 Num 0

Personale coinvolto

Il personale coinvolto sara individuato dal Responsabile

Indicazioni sullo stato di attuazione dell'cbiettivo




OBIETTIVO DI SVILUPPO

Nr. |Centro di Responsabilita Responsabile
1 |AreaTecnica Brocato Rosaria
Nr. [Centro di Costo Responsabile
1 |Lavori Pubblici Brocato Rosaria
Nr. |Dencminazione obiettivo Peso | % attuaz.
19 |Progetto viabilita Bottazzi 20 0

Progetto di riferimento

Programma di riferimento

Descrizione obiettivo

| ottiettivo si pone lo scopo di definire le procedure previste per la realizzazione del progetto viabilita Bottazzi.

Nr. |Ativita da compiere G |F [ M|AIMIG |L |A |S |O |N (D
1 Approvazione progetto definitivo Previsto
Ottenuto
2 Predisposizione proposta in variante al Previsto
consiglio comunale Ottenuto
3 Previsto
Ottenuto
Nr. |Centri di responsabilita di supporto Descrizione azione di supporto Ottenuto
3
Nr. Indicatori di risultato Peso|Previsto Ottenuto % attuaz.
N B . Gennaic v v |
1 |Rispetto dei termini 100 |MESI | — — — =~ - = = — 0
2 EURC 0
g =
3 MES| | == — - —f— - — 0
4 EURO 0
5 Num 0

Personale coinvolto

Il personale coinvolto sara individuato dal Responsabile

Indicazioni sullo stato di attuazione dell'cbiettivo




OBIETTIVO DI SVILUPPO

Nr.

Centro di Responsabhilita

Responsabile

1 |Area Tecnica Brocato Rosaria
Nr. |Centro di Costo Responsabile
1 |Lavori Pubblici Brocato Rosaria
Nr. |Denominazione obiettivo Peso | % attuaz.
20 |Lavori di bitumazione stradale 20 0
Programma di riferimento Progetto di riferimento
Descrizione obiettivo
L'obiettivo richiede la definizione {chiusura) dei progetto di bitumazione delle strade comunali.
Nr. [Ativita da compiere g |F [mlamle |L |a s loIn [D
1 Esecuzione lavori Previsto
Ottenuto
2 Previsto
Cttenuto
3 Previsto
Ottenute
Nr. |Centri di responsabilita di supporto Descrizione azione di supporto Ottenuto
3
Nr. |Indicatori di risultato Peso|Previsto ___|Ottenuto % attuaz.
. . . Dicembre v v
1 [Rispetto dei termini 100 |MES| = e = — 0
2 EURQ [}
vl -
3 MESI | - e 0
4 EURO 0
5 Num 0

Personale coinveolto

Il personale coinvolte sard individuato dal Responsabile

Indicazioni sullo stato di attuazione dell'cbiettivo




OBIETTIVO DI SVILUPPO

Nr. |Centro di Responsabilita Responsabile
1 |AREA AFFARI GENERALI Borzi Antonino
Nr. |Centro di Costo Responsabile
1 [Servizi Sociali Borzi Antonino
Nr. |Benominazione obiettivo Peso | % attuaz.
1 |Attuazicne misure di sostegno COVID_19 30 0
Programma di riferimento Progetto di riferimento

Descrizione obiettivo

L'obiettivo prevede 'implemetazione e |'attuazione delle misure di sostegno di cui alla deliberazione di Giunta
Regionale n. 124 del 04.04.2020.

Nr. |Ativita da compiere G |F |M{AMIG L [A|S [O [N |D
1 Predisposizione proposta di indirizzo Previsto

Ottenuto ]
2 Individuazione dei destinatari Previsto

Ottenuto
3 Erogazione misure Previsto

Ottenuto
Nr. |Centri di responsabilita di supporte Descrizione azione di supporto Ottenuto
3
Nr. |Indicatori di risultato Peso|Previsto Ottenuto % attuaz.

Individuzione operatori economici da Maggio b -

1 P 30 |MESI| - = e 0

accreditare

) Rispetto tempistica della predisposizione 20 |EURG! mageio 0
dell’ avviso e dello schema di istanza di 5

. . Agosto v - ‘VJ
3 |Erogazione misure 50 [MESI =—] e 0
4 EURO 0
5 Num (]

Personale coinvolto

Il Personale coinvolto sara individuato dal Resposmnabile

Indicazioni sullo stato di attuazione dell'obiettivo




OBIETTIVO DI SVILUPPO

Nr. |Centro di Responsabilita Responsabile
1 |AREA AFFARI GENERALI Borzi Antonino

Nr. |Centro di Costo Responsabile
1 |Area affari generali Borzi Antonino

Nr. |Denominazione obiettivo Peso | % attuaz.
2 |Definizione procedure pendenti di liquidazione - 30 0

Programma di riferimento

Progetto di riferimento

Descrizione ohiettivo

L'obiettivo, in linea con la disciplina vigente in materia, ha lo scopo di definire ogni procedura di liquidazione
pendente allo scopo di consentire il rispetto della tempistica dei pagamenti.

Nr. |Ativita da compiere G [r [m[ajm]c JL Ja s |o |n |D
1 Ricognizione dei procedimenti in atto non| Previsto
ancora definiti Ottenuto
5 Definizione dei procedimenti mediante la | Previsto
liquidazione Ottenuto
3 Previsto
Ottenuto
Nr. |Centri di responsabilita di supporto Descrizione azione di supporto Ottenuto
3
Nr. |indicatori di risultato Peso|Previsto Ottenuto % attuaz.
. - Aprile j‘ v
1 |Rispetto termini 100 |MESI | — — — — ——- S 0
2 EURO 0
v v
3 MESI |- — — —— — L 0
4 EURQ 0
5 Num 0

Personale coinvolto

Il personale coinvolto sara individuato dal Responsabile

Indicazioni sullo stato di attuazione dell'cbiettivo




OBIETTIVO D1 SVILUPPO

Nr. |Centro di Responsabilita Responsabile

1 |AREA AFFARI GENERALI Borzi Antonino
Nr. |Centro di Costo Responsabile

1 |Ambiente Borzi Antonino
Nr. |Denominazione obiettivo Peso | % attuaz.
3 |Affidamento del Servizio di raccolta e smaltimento dei rifiuti solidi urbani 30 0

Programma di riferimento

Progetto di riferimento

Descrizione obiettivo

L'obiettivo prevede la programmazione di ogni attivitad propedeutica all'affidamento del Servizio di
smaltimento e raccolta rifiuti solidi urbani nel territorio comunate, giusto definizione delle procedure di gara da
parte della SRR.

Nr. |Ativita da compiere G |[F [M|A[M |G JL A 15 IO IN IR
1 Attivita propedeutica al trasferimento del| Previsto
cantiere alla nuova ditta Ottenuto
2 Stipula del contratto Previsto
Ottenuto
3 Previsto
Ottenuto
Nr. |Centri di responsabilita di supporto Descrizione azione di supporto Ottenuto
3
Nr. |Indicatori di risultato Peso|Previsto Ottenuto % attuaz.
" i . Giugno A4 -
1 |Rispetto dei tempi 100 |MESI [ Pow j “ J 0
2 EUROD 0
v v
3 MESI |- - - - = e 0
4 EURQ 0
5 Num 0

Personale coinvolto

Il personale coinvolto sara individuato dal Responsabile. Inoltre nel procedimento di stipula e coinvolto il Segret]

Indicazioni sullo stato di attuazione dell'obiettivo




OBIETTIVO DI SVILUPPO

Nr. |Centro di Responsabilita Responsabile
1 |AREA AFFARI GENERALI Borzi Antonino

Nr. |Centro di Costo Responsabile
1 [Cultura Borzi Antonino

Nr. |Denominazione obiettivo Peso | % attuaz.
4 |Partecipazione Bando Borghi d'ltalia 30 0

Programma di riferimento

Progetto di riferimento

Descrizione obiettivo

L'obiettivo consiste nella predisposizione degli atti per |a partecipazione all'avviso pubbblico emanato dal
Ministero Beni, Attivitd Culturali e Turismo. Boghi d'italia.

Nr. |Ativita da compiere G |F |IM|AMI|G |[L |A[S |[O [N [D
1 Predisposizione atti per la partecipazione | Previsto
all'avviso. Ottenuto
2 Previsto
Ottenuto
3 Pravisto
Ottenuto
Nr. |Centri di responsabilita di supporto Descrizione azione di supporto Ottenuto
3
Nr. iIndicatori di risultato Peso|Previsto __ |Ottenuto % attuaz.
Luglic v v
1 |Rispetto dei termini 100 | MESE —t= = e = J 0
2 EURO 0
EO\;H’IEFE” v B v
3 MESI----——--:I - 0
4 EURO 0
5 Num 0

Personale cainvolto

Il personale coinvolto sard individuato dal Responsabile

Indicazioni sullo stato di attuazione dell'obiettivo




OBIETTIVO DI SVILUPPO

Nr. |Centro di Responsabilita

Responsabile

1 |Area Affari Generali

Borzi Antonino

Nr. |Centro di Costo

Responsabile

1 |Contenzioso

Borzi Antonino

Nr. |Denominazione obiettive

Pesa

% attuaz.

5 |Gestione e catalogazione contenzioso

0

Programma di riferimento

Progetto di riferimento

Descrizione obiettivo

del contenzioso in atto pendente.

I'obiettivo consiste nella predisposizione di un programma di lavoro ed attivta per una definitiva catalogazione

Dicembre E

Nr. |Ativita da compiere G I[F [ M{fAIMI[G |L [A |S |[O [N ID
1 Predisposizione piano di lavoro ed attivta | Previsto
Ottenuto
2 Definzione della catalogazione Previsto
Ottenuto
3 Previsto
Ottenuto
Nr. iCentri di responsabilita di supporto Descrizione azione di supporto Ottenuto
3 |Affari Generali
Nr. |Indicatori di risultato Peso|Previsto Ottenuto % attuaz.

=]

1 [Rispetto dei termini 100 |MESI | ——— — . 0

2 EVRO 0
R -

3 MESI = S e 0

4 EURO 0

9 Num 0

Personale coinvolto

Il personale coinvolto sara individuato dal Responsabile

Indicazioni sullo stato di attuazione dell'obiettivo




OBIETTIVO DI SVILUPPO

Nr. |Centro di Responsabilita Responsabile
1 |FINANZIARIA Laurini Adriana
Nr. |Centro di Costo Responsabile
1 [Bilancio e programmazione economica Laurini Adriana
Nr. |Denominazione obiettivo Peso | % attuaz.
6 |Predisposizione proposta del rendiconto di gestione anno 2019 entro il 30 maggio 2 20 0
Programma di riferimento Progetto di riferimento
Descrizione obiettivo
L'obiettivo tende alla definizione dell'iter di programmazione contabile.
Nr. |Ativita da compiere GI|F [M(A[MI|G [L |A |S |O |N |D
1 Predisposizione proposta. Previsto
Ottenuto
3 Previsto
Ottenuto
3 Previsto
Ottenuto
Nr. |Centri di responsabilitd di supporte Descrizione azione di supporto Ottenuto
3
Nr. |Indicatori di risultato Peso(Previsto B Ottenuto % attuaz.
Maggio v v
1 |Rispetto dei termini 100 |MESI |- 2. - *j = - —J 0
2 EURO 0
v S i
3 MESI - — - J - — e e 0
4 EURO 0
5 Num 10 0

Personale coinvolto

Il personale coinvolto sara detreminato dal Responsabile

Indicazioni sullo stato di attuazione dell'obiettiva




OBIETTIVO DI SVILUPPO

Nr. |Centro di Responsabilita

Responsabile

1 |Area Finanziaria

Laurini Adriana

Nr. |Centro di Costo

Responsabile

1 |Bilancio e programmazione economica

Laurini Adriana

Nr. |Denominazione obiettivo

Peso

% attuaz.

7 |Rinegoziazione mutui

0

Programma di riferimento

Progetto di riferimento

Descrizione obiettivo

L'obiettivo si pone lo scopo di rinegoziare sulla scorta della normativa vigente i mutui in atto contratti

Nr. |Ativita da compiere G |[F [M[a]m]c [L [a]s lo [N |
1 Predisposizione atti. Previsto
Ottenuto |
2 Previsto
Ottenuto
3 Previsto
Ottenuto
Nr. |Centri di responsabilita di supporto Descrizione azione di supporto Ottenuto
3
Nr. |Indicatori di risultato Peso|Previsto __|Ottenuto % attuaz.
2 5 o Giugno b 4 o
1 |Rispetto dei termini 100 |MESI [- Sl R ——— 1]
2 EURO 0
Luglio :7 _______ v
3 MES| [0 - = — - .1 0
4 EURO 0
5 Num 15 0

Personale coinvolto

Il personale coinvolto sara individuato dal Responsabile

indicazioni sullo stato di attuazione dell'obiettivo




OBIETTIVO DI SVILUPPO

Nr. |Centro di Responsabilita Responsabile

1 |Area Finanziarioa Laurini Adriana

Nr. |Centro di Costo Responsabile
1 |[Tributi Laurini Adriana

Nr. |Denominazione ohiettivo Peso | % attuaz.
8 |Regolamento TARIP 30 0

Programma di riferimento

Progetto di riferimento

Descrizione obiettivo

L'obiettivo si propone di predisporre il regolamento per la tariffa puntuale del servizio di raccolta e
smaltimento dei rifiuti solidi urbani.

Nr. |Ativita da compiere GI|F [M|AIMI|G |L JA |S |]O IN (D
1 Predisposizione regolamento Previsto
Ottenuto
2 Previsto
Ottenuto
g Previsto
Ottenuto
Nr. |Centri di responsabilita di supporto Descrizione azione di supporto Ottenuto
3
Nr. |Indicatori di risultato Peso|Previsto ___|Ottenuto | % attuaz.
4 4 o3 Giugno v v
1 [Rispetto dei termini 100 [MESI - — - - - == — 0
2 EURO 0
L 4 i 4
3 MESI B B EeSe :| Ao SIS EN oW w ,—‘ O
4 EURO 0
5 Num |ottobre 0

Personale coinvolto

Il personale coinvelto sara individuato dal Responsabile

Indicazioni sullo stato di attuazione dell’'obiettivo




OBIETTIVO DI SVILUPPO

Nr. |Centro di Responsabilita Responsabile
1 |Area Finanziaria Laurini Adriana

Nr. |Centro di Costo Responsabile
1 [Bilancio e programmazione economica Laurini Adriana

Nr. |Denominazione obiettivo Peso | % attuaz.
9 |Predisposizione proposta bilancio di previsione 2021/2023 a0 0

Programma di riferimento

Progetto di riferimento

Descrizione obhiettivo

L'obiettivo & volto a garantire la continuita del rispetto dei tempi di legge ordinariin materia di
programmazione finanziaria. Pertanto, la proposta del bilancio di previsione dovra essere sottoposta alla
giunta entro il 30 novembre 2020.

Nr. |Ativita da compiere G [F Im[almc |L [A|s o [N |D
1 Predisposizione proposta Previsto
Ottenuto
2 Previsto
Ottenuto
3 Pravisto
Ottenuto
Nr. |Centri di responsabilita di supporto Descrizione azione di supporto Ottenuto
3
Nr. |Indicatori di risultato Peso|Previsto Ottenuto % attuaz.
Luglio hd v
1 |Rispetto dei tempi di programmazione 100 [MESI B o j 0
2 EUROD 0
3 WL S 1 .
4 EURO o
5 Num 18 0

Personale coinvolto

Il personale coinvolto sara individuato dal Responsabile

Indicazioni sullo stato di attuazione dell'obiettivo




OBIETTIVO D1 SVILUPPO

Nr. |Centro di Responsabilita Responsabile
1 |Area Finanziaria Laurini Adriana
Nr. |Centro di Costo Responsabile
1 |Gestione giuridica del personale Contarino M.
Nr. {Denominazione obiettivo Peso | % attuaz.
10 |Definizione fabbisogno del personale 2021/2023 30 0

Programma di riferimento

Progetto di riferimento

Descrizione obiettivo

U'obiettivo ha lo scopo di programmare il fabbisogno del personale per il triennio 2021/2023.

Nr. |Ativita da compiere G |Ir ImJalm]c JL ]a s Jo |n |D
1 Definizione fabbisogho Previsto
Ottenuto
2 Predisposizione piano Previsto l
Ottenuto
3 Previsto
Ottenuto
Nr. [Centri di responsabilitd di supporto Descrizione azione di supporto Ottenuto
3
Nr. |Indicatori di risultato Peso|Previsto Ottenuto % attuaz.
Lugtio v v
1 |Rispetto dei termini 100 |MESI e :| J 0
2 EURO] tutto il periodo 0
3 MESI | - - :l S 0
4 EURO 0
5 Num 0

Personale coinvolto

Il personale coinvolto sara individuato dal Responsabile

Indicazioni sullo stato di attuazione dell'obiettivo




OBIETTIVO DI SVILUPPO

Nr. |Centro di Responsabilita

Responsabile

1 |Area Urbanistica ed Edilizia

Libiano Rocco

Nr. |Centro di Costo

Responsabile

1 |Urbanistica ed edilizia privata

Libiano Rocco

Nr. |Denominazione obiettivo

Peso | % attuaz.

11 |Piano regolatore generale - redazione progetto definitivo 30 0

Programma di riferimento

Progetto di riferimento

Descrizione obiettivo

L'obiettivo & quello di programmare le attivita per la redazione del progetto definitive del Piano Regolatore
Generale, definita || 'attivitd del nominando Commissario ad Acta.

Nr. |Ativitd da compiere G [F Im[AlM[c L [A]s [o [N [D
1 Rapporti con il progettista Previsto
Ottenuto
2 Predisposizione proposta Previsto
Ottenuto
Previsto
Ottenuto
Nr. |Centri di responsabilita di supporto Descrizione azione di supporto Ottenuto
3
Nr. }Indicatori di risultato Peso[Previste Ottenute % attuaz.
Ottobre hd v
1 [Rispetto dei termini 100 |MESI |- 2R —j s s A = J 0
2 EURO 0
Dilcgmibieiiijii S v'
3 MES| " = 0
q EURO 0
5 Num 8 0

Personale coinvolto

Il personale coinvolto sara individuato dal Responsabile

Indicazioni sullo stato di attuazione dell'obiettivo




OBIETTIVO DI SVILUPPO

Nr. |Centro di Responsabilita

Responsabile

1 |Area urbastica ed edilizia

Libiano Rocco

Nr. |Centro di Costo

Responsahile

1 |Urbanistica ed edilizia privata

Libiano Rocco

Nr. |Denominazione obiettivo

Peso | % attuaz.

12 |Rispetto dei termini in materia di SCIA, autorizzazioni e certificazioni. 20 0

Programma di riferimento

Progetto di riferimento

Descrizione obiettivo

L'obiettivo si pone in continuita rispetto alle normativa vigente in materia di trasparenza. E' noto che il rispetto
dei termini procedimentali costituisce indice di efficienza ed efficacia dell'azione amministrativa, altresi & un
elemento fondamentale che misura la trasparenza dell'agire amministrativo, specie per i procedimenti ad
istanza di parte che acquistano efficacia con il decorrere dei termini.

Nr. |Ativita da compiere G |F I M|AMI|IG IL |A[S |O [N |D
1 Programmazione delle attivita Previsto
Ottenuto
2 Previsto
Ottenuto
3 Previsto
Ottenuto
Nr. |Centri di responsabilita di supporto Descrizione azione di supporto Ottenuto
3
Nr. |Indicatori di risultato Peso[Previsto Ottenuto % attuaz,
v v
1 |Rispetto deitermini 100 |MESI |——~- —— —:| s wresvsaman e 0
2 EURO 0
v v
3 MESI---—---———:l--—---------—--- 0
4 EURO o
5 Num 0

Personale coinvolto

Il personale coinvelto sara individuato dal Responsabile

indicaziconi sullo stato di attuazione dell'obiettivo




OBIETTIVO DI SVILUPPO

Nr. |Centro di Responsabilita Responsabile
1 |Area Urbanistica ed eEdilizia Libiano Rocco
Nr. |Centro di Costo Responsabile
Ufficio cimitero comunale Cosentino Salvatore
Nr. |Denominaziche obiettivo Peso | % attuaz.
13 |Allineamento registri cimitero comunale 20 0

Programma di riferimento

Progetto di riferimento

Descrizione obiettivo

L'obiettivo si pone lo scapo di provvedere alla verfica ed allineamento dei registri del cimitero comunale.

Nr. |Ativita da compiere G|F I M|AMI|G L |[A[S |O N |D
1 Verifica eventuali pratiche in giacenza Previsto
Ottenuto
2 Definizione ed allineamento dei registri Previsto
Ottenuto
3 Previsto
Ottenuto
Nr. [Centri di responsabilita di supporto Descrizione azione di supporto Ottenuto
3
Nr. [Indicatori di risultato Peso|Previsto _ |Ottenute % attuaz.
. . L. Luglio w v
1 |Rispetto dei termini 100 |MESI |- — o 0
2 EURO 0
***** 2 ST
3 MESI |- —— - - - - — 0
4 EURO 0
5 Num 0

Personale coinvolto

Il personale coinvolto sara individuato dal Responsabile

Indicazioni sullo stato di attuazione dell'cbiettive




OBIETTIVO DI SVILUPPO

Nr. |Centro di Responsabilita

Responsabile

1 |Area Urbanistica ed Edilizia

Libiano Rocco

Nr. [Centro di Costo

Responsabile

1 |Ufficio Commercio / Polizia Municipale

Cosentino Salvatore - Pulvirenti Orazio

Nr. |Denominazione obiettivo

Peso | % attuaz.

13 |Contrasto abusivismo cartelloni pubblicitari

30 0

Programma di riferimento Progetto di riferimento

Descrizione obiettivo

I'Ufficio Commercio e il Servizio di P.M..

L'obiettivo si pene lo scopo di contrastare {'abusivismo dei cartelloni pubblicitari e prevede la sinergia tra

Nr. |Ativita da compiere G |[F [M|A[M |G
1 Attivita di controllo Previsto
Ottenuto
2 Rimozione cartelloni abusivi Previsto
QOttenuto
3 Regolarizzazione nei casi consentiti dal Previsto
vigente regolamento Ottenuto
Nr. |Centri di responsabilita di supporto Descrizione azione di supporto Ottenuto
3
Nr. |Indicatori di risultato Peso|Previsto Ottenuto | % attuaz.
Predisposizione relazione di risulato Luglio hd v
1 .. 100 | MESI -~~~ - = 0
finale
2 EURO 1]
v v
3 MESI — - —‘ 0
4 EURO )
5 Num 0
Personale coinvolto
Il personale coinvolto sara individuato dal Responsabile
Indicazioni sullo stato di attuazione dell'obiettivo




OBIETTIVO DI SVILUPPO

Nr.

Centro di Responsabilita

Responsabile

1 |Area Urbanistica ed Edilizia Libiano Rocco
Nr. [Centro di Costo Responsabile

1 |Polizia Municipale Pulvirenti Orazio
Nr. |Denominazione obiettivo Peso | % attuaz.
15 |Rafforzamento controlli in materia di abusivismo edilizio 30 0

Programma di riferimento

Progetto di riferimento

Descrizione obiettivo

L'obiettivo tende ad un rigoroso controllo del territorio per evitare |'insorgere di abusi edilizi. Il controllo dovra
essere effettuato almeno ogni 15 giorni e per la sua efficacia si richiede il perentorio rispetto del programma

prestabilito.
Nr. |Ativitd da compiere G|F MAMIG L |A |S |O [N |D
1 Predisposizione piano di intervento. Previsto
Ottenuto
R Previsto
Ottenuto
3 Previsto
Ottenute
Nr. {Centri di responsabilita di supporto Descrizione azione di supporto Ottenuto
3
Nr. |Indicatori di risultato Peso|Previsto _ . __|Ottenuto % attuaz.
numero di controllo effettuati hd v
1 . 70 |[MESI :l : J 0
mensilmente
rispetto dei termini stahiliti nel piano di
2 |, 30 |EURO 0
intervento
Gi v v
3 MESI _.Iyg_nc_).__.__.__.__._.____._ o
4 EURO 0
5 Num 0

Personale coinvolto

Personale in servizio alla Polizia Municipale

Indicazioni sullo stato di attuazione dell'obiettivo




OBIETTIVO DI SVILUPPO

Nr. |Centro di Responsabilita

Responsabile

1 |Area Tecnica

Brocato Rosaria

Nr. |Centro di Costo

Responsabile

1 |Lavori Pubblici

Brocato Rosaria

Nr. |Denominazione obiettivo

Peso

% attuaz.

16 |Percorso ciclopedonale {l lotto)

30

0

Programma di riferimento

Progetto di riferimento

Descrizione abiettivo

U'obiettivo consiste nella definizione della procedura di affidamento del | lotto del percorso ciclopedonale.

Nr. |Ativita da compiere G | [M[almTe [L [a s [o |n [D
1 Aggiudicazione definitiva Previsto
Ottenuto |
2 Stipula del contratto Previsto
Ottenuto
3 Previsto
Ottenuto
Nr. |Centri di responsabilita di supporto Descrizione azione di supporto Ottenuto
3
Nr. |Indicatori di risultato Peso|Previsto ___|Ottenuto % attuaz.
« « _— Giugno v -
1 |Rispetto dei termini 100 {MESI i 0
2 EURDO 0
Luglio - -
3 MESI | 0° - T
4 EURO 0
5 Num 0

Personale coinvolto

1| personale coinvolto sara individuato dal Responsabile

Indicazioni sullo stato di attuazione dell'obiettivo




OBIETTIVO DI SVILUPPO

Nr. |Centro di Responsabilita

Responsabile

1 |Area Tecnica

Brocato Rosaria

Nr. |Centro di Costo

Responsabile

1 |Lavori Pubblici

Brocato Rosaria

Nr. |Denominazione obiettivo

Peso | % attuaz.

17 |Percorso ciclopedonale Il jotto

20 0

Programma di riferimento

Progetto di riferimento

Descrizione ohiettivo

L'ohiettivo cansiste nella predisposizione delle attivita per la relazzazione del 11 lotto del percorso

cilclopedonale programmato dal Comune.

Nr. [Ativita da compiere GI|IF IM|AIMI|G [L |JA IS |[O |[N ID
1 Incarico per la progettazione esecutiva Previsto
Ottenuto
2 Procedura di affidamento dei lavori Previsto -
Ottenuto
3 Previsto
Ottenuto
Nr. |Centri di responsabilita di supporto Descrizione azione di supporto Ottenuto
3
Nr. |indicatori di risultato Peso|Previsto __{Ottenuto % attuaz.
v
1 |Rispetto dei termini 100 [MESI |- - — =~
2 EURC 0
L4
3 MESI - -—j ﬂ 0
4 EURO 0
5 Num 0

Personale coinvolto

Il personale coinvolto sara individuato dal Responsabile

Indicazioni sullo stato di attuazione dell'obiettivo




