
 
 
 

VERBALE N. 01  del 20.11.2023 

Oggetto: Insediamento dopo modifica componenti— Esame situazioni di incompatibilità 

Esame delle richieste pervenute. 

Il giorno venti del mese di novembre  dell'anno 2023, alle ore  08,40, nei locali del Comune di Aci 

Bonaccorsi, si è riunita la commissione giudicatrice,  della selezione a seguito di avviso di interpello tra  

coloro che risultano iscritti negli elenchi degli idonei delle selezioni uniche di cui all’art. 3 bis D.L. 

80/2021 conv. in legge 113 del 06/08/2021, approvati con Determina Area II^ n° 67 del 12-07-2022. reg. 

generale n° 650 del 12-07-2022  del Comune di Motta Sant’ Anastasia  per la copertura di num. un posto 

di istruttore  direttivo tecnico riclassificato in Area dei funzionari e dell’elevata qualificazione   a tempo 

determinato e part-time 23 ore settimanali presso il comune di Aci Bonaccorsi..  

Preso atto che con determina sindacale n. 16 del 16.11.2023 è stata nominata la  commissione  che risulta 

composta per come di seguito: 

1. dr. ssa Adriana Maria A. Laurini dip. dell’ente appartenete all’area dei funzionari e dell’elevata 

qualificazione  resp. di P.O.(E.Q.) area finanziaria-tributi-personale-   Presidente 

2. Ing. Rocco Libiano  dip. dell’ente  appartenete all’area dei funzionari e dell’elevata qualificazione  resp. 

di P.O.(E.Q.) area urbanistica- componente; 

3. Ing. Irene Annarita Bruno dip a tempo determinato del comune di Aci Bonaccorsi appartenente all’Area 

- dei funzionari e dell’elevata qualificazione  componente; 

4. sig.ra Tappeti Elvira, dipendente dell’ente appartenente all’area degli operatori esperti.-verbalizzante 

La Commissione da' atto che, con Determinazione del Responsabile area finanziaria  n. 69  del 

31.10.2023 , è stato approvato l’avviso di  selezione a seguito di avviso di interpello tra  coloro che 

risultano iscritti negli elenchi degli idonei delle selezioni uniche di cui all’art. 3 bis D.L. 80/2021 conv. 

in legge 113 del 06/08/2021, approvati con Determina Area II^ n° 67 del 12-07-2022. reg. generale n° 

650 del 12-07-2022  del Comune di Motta Sant’ Anastasia  per la copertura di num. un posto di istruttore  

direttivo tecnico riclassificato in Area dei funzionari e dell’elevata qualificazione    a tempo determinato e 

part-time 23 ore settimanali presso il commune di Aci Bonaccorsi; 

• che il bando de quo è stato pubblicato presso l'albo pretorio on line dell'Ente a far data 31.10.2023  

e nella sezione trasparenza –bandi e concorsi 

• che, in data 15.11.2023 ore 13,00, sono scaduti i termini di presentazione delle istanze di 

partecipazione alla procedura; 

• che con determinazione dell’area finanziaria n. 73 del 16.11.2023 è stato approvato l’elenco dei 

partecipanti; 

Indi, la Commissione prende atto  

• che sono pervenute, entro i termini di scadenza del precitato bando, n. 03 (tre) istanze di 

partecipazione alla procedura di seguito elencate: 

Prot. n. 14205/14208 Cavallaro Giulia Ginevra 

Prot. n. 14232  Anfuso Alessio 

Prot. n. 14245  Borzì Salvatore 

• che  i partecipanti ammessi alla procedura concorsuale  in possesso dei requisiti prescritti per la 

partecipazione al bando sono: 



 

1. Prot. n. 14232  Anfuso Alessio 

2. Prot. n. 14245  Borzì Salvatore 

 che  i partecipanti non ammessi alla procedura concorsuale  in quanto non in possesso dei requisiti 

prescritti per la partecipazione al bando sono: 

1. Prot. n. 14205/14208 Cavallaro Giulia Ginevra, in quanto non presente negli elenchi di cui alla 

determinazione  Area II^ n° 67 del 12-07-2022. reg. generale n° 650 del 12-07-2022 del comune 

di Motta Sant’ Anastasia .  
 

Presa visione dell'elenco dei partecipanti, ciascun componente della commissione, ai sensi degli artt. 51 

e 52 C.P.C. richiamati dall'art. 11 c. 1 del D.P.R. n. 487/94 e dell'art. 6 bis della L. n. 241/90 e ss.mm.ii., 

nonché art. 35 comma 3 lett. e) del Dlgs n.165/2001, rileva che non sussistono situazioni di 

incompatibilità tra essa ed i soggetti partecipanti alla procedura concorsuale, come da allegate 

certificazioni debitamente sottoscritte; 

Prima di procedere  il Presidente dà lettura del Bando di partecipazione del Concorso in oggetto. 

La Commissione  svolgerà i lavori secondo l’avviso e  per come di seguito: 

 Sono valutati fino a 30  punti  gli esiti finali  del colloquio di sulle materie previste dall’avviso. 

 Punteggio inferiore a 21 comporterà l’esclusione 

 La commissione  il giorno fissato per il colloquio formulerà in seduta riservata le domande in 

busta chiusa , numerata e siglata ai lembi con un numero  di tre (3) buste da sottoporre a ciascun 

candidato affinchè ne possa essere scelta una; 

 L’ordine dei candidati sarà sorteggiato; 

 Ciascun candidato di volta in volta sceglierà una busta  che sarà oggetto del colloquio, che verrà 

estratta dal candidato stesso tra le tre ( 3 )  predisposte, così formalizzando le domande su cui il 
candidato dovrà relazionare. 

 Il colloquio avrà una durata max di 15 minuti- un max di tre domande per ciascuno dei candidati; 

 L’esito del colloquio sarà valutato secondo i criteri di seguito fissati: 

 Commissione procede a determinare  i criteri fissati per lo svolgimento della prova orale  

 a) completezza ed esattezza della risposta; 

 b) capacità espositiva e padronanza della materia;  

 c) capacità di sintesi e di collegamento con altri argomenti;  

 d) specificità della normativa di riferimento.  

Ciascun commissario avrà a disposizione 30 punti per la valutazione di ciascuna risposta fornita dal 

candidato e pertanto potrà assegnare un punteggio da 0 a 30, articolandolo nel modo seguente: 

a- completezza ed esattezza della risposta — max 6 punti  

b- capacità espositiva e padronanza della materia- max 9 punti 

c- capacità di sintesi e di collegamento con altri argomenti- max 6 punti  
d-  specificità della normativa di riferimento- max 9 punti. 

Ogni componente della commissione avrà a disposizione una scheda da completare in  base alla propria 
valutazione dalla quale si otterrà la media aritmetica  dei punteggi delle domande che darà luogo al 

punteggio finale.  
In relazione a tali parametri, il punteggio attribuito a ciascun candidato è dato dal risultato ottenuto dalla 

media dei punteggi assegnati da ciascun commissario. 
La seduta si chiude alle ore  08,55 

Letto, approvato, sottoscritto 

F.to Dr.ssa Adriana Maria A. Laurini 

 

F.to Ing. Rocco Libiano  

 

F.to Ing. IreneAnnarita Bruno 

 

F.to Sig.ra  segretario di commissione. 


